
 



Методическая тема.     

Обновление содержания и технологий образования, 

обеспечивающее качество образования и системно-деятельностный 

подход. 

  Цели методической работы. 

      Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства 

учителей, их эрудиции  и компетентности  в области учебного предмета и 

методики его преподавания. 

I. Основные задачи методической работы: 

    1.     Качественная подготовка проведения всех видов занятий на основе 

внедрения современных технологий. 

 2.     Выявление, обобщение и распространение педагогического опыта 

творчески работающих учителей. 

     3.     Приведение методического обеспечения в соответствие с 

требованиями новых руководящих документов, учебных планов и программ. 

     4.      Освоение и внедрение  в практику работы компьютерных 

технологий. 

     5.     Внедрение в учебный процесс учебно-методических и дидактических 

новинок. 

     6.    Организация  творческой исследовательской деятельности педагогов и 

учащихся. 

7. Повышение качества проведения занятий путем  модернизации 

учебно-материальной базы школы в соответствии с содержанием 

учебных планов и программ, задачами по внедрению в 

общеобразовательный процесс новых информационных технологий. 

 

 

 



Система методической работы в школе 

 

Учителя, как местные светочи науки, 

должны стоять на полной высоте 

собственных знаний в своей специальности. 
(Д.И. Менделеев) 

 

 

 

 

II. Организационно- методическая работа. 

 

2.1    Проведение   заседаний методического совета  (один раз 

в четверть):                                                      

 - итоги методической работы в 2022-2023учебном году, утверждение плана 

методической работы на новый учебный год; 

Педагогический совет 
 

Методический совет 

Методические объединения 

Проблемно-творческие 

группы 

Библиотечно-

информационная 

служба Система 

повышения 

квалификации 

Аудио-, 

видеоинформация, 

Ресурсы Интернет 

Научное общество учащихся 

Схема методической работы 

МОБУ Караидельская СОШ №2 



 - обмен педагогическим опытом при проведении методических и 

предметных декад;              

 -организация личностно - ориентированного обучения, организация 

личностно-ориентированного урока ;         

  -  организация индивидуальной работы с учащимися; 

-дифференцированный подход на уроке; 

-организация  подготовки  к ЕГЭ 

     2.2 Проведение   заседаний школьных методических 

объединений    (не реже одного раза в месяц).  

№ п/п Методическое объединение Руководитель 

1 Начальные классы Кашфуллина Ф.М. 

2 Русский язык, литература Билалова Л.М. 

3 Иностранный язык, башкирский язык Зайдуллина В.К. 

4 Математика, физика, информатика Гайсина Р.М. 

5 Химия, биология, география Исламова Г.Р. 

6 История, обществознание, право Каменев Л.М. 

7 ИЗО, музыка, технология, физическая 

культура, ОБЖ 

Давлятшин Д.Р. 

8 Классные руководители Султанова В.С. 

2.3 Проведение  методической недели  ( 1 раз в п/г) 

     1 полугодие     -   декабрь (открытые уроки, семинары) 

       2  полугодие  - март 

  2.4 Организация систематической профессиональной 

подготовки педагогических кадров  



№ 

п\п 

содержание деятельности сроки ответственные 

1 Организация курсовой 

подготовки по графику, для 

педагогов у которых аттестация 

выходит 

  

    

в течение года ИРО МО РБ 

2 Работа школы молодого педагога 

  

в течение года Зам директора по 

УВР 

3 Организация помощи в заочном 

обучении учителям . 

в течение года коллеги 

адм. школы 

4 Организация работы учителей по 

темам самообразования 

В течение года Учителя, 

руководители ШМО 

5 Посещение семинаров и 

открытых уроков в школах 

района 

По плану РОО Зам директора по 

УВР 

 2.5  Обобщение передового педагогического опыта, 

организация работы педагогического коллектива по новым 

технологиям  

№п\п Содержание деятельности Сроки Ответственные 

1 Изучение эффективности 

применения и внедрения 

Ноябрь  



новых технологий: 

-заполнение диагностических 

карт успешности учителя; 

-самоанализ «Диагностика 

успешности учителя   

-Методические семинары по 

единой методической теме 

-Методические недели: 

-Индивидуальный подход в 

обучении, 

-Дифференцированный 

подход в обучении, 

- Применение 

информационных технологий 

на уроках. 

 

 

Январь 

 

март 

 

В течение года 

 

 

 

В течение года 

 

Руководители 

ШМО 

 

 

 

 

 

Заместители 

директора 

по УВР 

2 Организация работы ШМО В течение года Руководители 

ШМО 

3 Аттестация учителей 

 (по плану) 

Октябрь-март Завучи 

4 Научно-исследовательская 

деятельность школьников (по 

плану научного общества) 

-утверждение планов 

элективных курсов; 

-работа научного общества 

учащихся по предметам; 

-научно-практическая 

В течение года 

 

Сент. 

В теч.года 

 

Руководители 

ШМО 



конференция по итогам 

работы научного общества. 

7.04 

8. Проведение Дней Науки. 

 

 

Праздник 

Науки 

  

 

 

Адм. школы 

 

Руководители 

МО 

5. Проведение предметных 

декадников  

  Учителя 

     руков.МО 

адм.шк. 

  6. Обобщение передового 

педагогического опыта: 

-система работы учителя 

начальных классов    

-система работы классного 

руководителя    

Декабрь 

 

 

 

февраль 

 

 

 

 

Завучи, 

руководители 

ШМО 

6. Организация наставничества 

через школу молодого 

педагога 

в течение года Администрация 

школы, 

руководители 

ШМО 

7 Проведение педагогических 

советов: 

- Приоритетные направления 

в образовании 

-Реализация программы 

 

 

август 

 

 

Администрация, 

руководители 



школы «Одаренные дети». 

- Работа над методической 

темой школы 

Январь 

 

март 

ШМО 

8 Изучение периодики: 

-журналы «Завуч», «Директор 

школы», «Практика 

административной работы в 

школе», «Народное 

образование», предметные 

приложения к газете «Первое 

сентября», «Вестник 

образования». 

Поташник М.М. «Управление 

качеством образования», 

Макарова Т.Н. 

«Планирование и организация 

методической работы в 

школе». 

Лизинский В.М.»О 

методической работе в 

школе». 

 

 

В течение года 

Методический 

совет 

9 Районный семинар для 

учителей    

 

 

По плану РОО 

   

 

Администрация,  

  



 2.6 Диагностика уровня развития детей, состояние их 

физического и психического развития.  

№п\п Содержание деятельности, 

система мероприятий 

сроки Ответственные 

1 Проведение диагностики 

знаний, умений и навыков 

учащихся : вводный, 

промежуточный и итоговый 

контроль 

Сентябрь, 

Декабрь 

май 

Завучи, учителя-

предметники 

2 Проведение ежегодного 

обследования здоровья 

школьников 

В течение года Медицинские 

работники, адм. 

школы 

3 Организация психологической 

службы школы ( по плану соц. 

педагога) 

В течение года соц. педагог 

4 Диагностирование интересов 

учащихся : 

- с целью индивидуализации 

образовательного процесса. 

-учащихся 5-х классов и 10-х 

классов   с целью 

преемственности в обучении, 

-диагностирование учителей с 

целью выявления  уровня 

успешности работы учителя. 

 

Сентябрь, 

Ноябрь, 

 

Сент. –  

декабрь. 

 

 В теч. года 

Администрация, 

классные 

руководители, соц. 

педагог 

  2.7 Отработка скорректированных учебных программ с точки 

зрения базисного учебного плана. 

  



№п\п Содержание деятельности, 

система мероприятий 

сроки ответственные 

1 Проведение заседания 

педсовета по ознакомлению 

педагогического коллектива с 

новым учебным планом   

31 августа Администрация , 

методсовет 

2 Проведение совещаний при 

завуче с целью ознакомления с 

учебной нагрузкой и 

организации работы МО 

сентябрь завуч 

3. Проведение совещаний при 

завуче с целью организации 

работы элективных курсов 

сентябрь завуч 

4. Помощь в составлении 

тематического  планирования 

программного материала 

сентябрь завуч 

5. Ознакомление родителей на 

классных собраниях с учебным 

планом 

сентябрь Классные 

руководители 

6. Контроль  прохождения 

учебных программ 

В течение года завучи 

  

 2.8 «Уроки педагогического мастерства» 

 На профессиональный конкурс «Учитель года 2023  выдвигается учитель 

английского языка Хасуллина Л.М. 

  

 



Методическая работа. 

 
№

п\

п 

Направления 

деятельности 

Содержание Сроки Ответств.  

1. Организация 

работы 

методического 

совета школы 

-утверждение 

состава методич. 

совета; 

   -анализ динамики  

развития   школы; 

    -выбор единой   

методической темы; 

    - составление 

плана работы. 

сентябрь адм.школы  

2. Работа 

предметных 

методических 

объединений 

 - анализ работы МО 

за прошлый 

учебный год; 

-выборы 

руководителей МО; 

-составление плана 

работы МО. 

сентябрь руков.МО, 

адм.шк. 

 

3.  Сдача отчета  о 

методической 

работе в РОО 

итоги методической 

работы  

сентябрь зам. 

директора 

 

4. Проведение 

тематических 

педсоветов 

распространение 

передового 

педагогического 

опыта через 

педсоветы, 

заседания МО 

1п\г зам. 

директора 

 

5. Открытые 

уроки, 

внеклассные 

мероприятия(атт

естующихся 

учителей см. 

таблицу выше) 

   

  

работа экспертных 

групп, атт. 

комиссии 

в теч. 

года 

руков.МО, 

адм.шк. 

 

6. Работа школы 

молодого 

педагога 

 

  

организация 

наставничества для 

начинающих 

педагогов 

  

в теч. 

года 

адм.школы  



 

7. 

 

Участие в 

профессиональ

ных конкурсах 

-«Учитель года-2022 

  Школьный этап:     

 

- конкурсы 

кабинетов; 

 

-конкурсы 

разработок и др. 

в теч. 

года 

 

октябрь 

 

ноябрь 

адм.школы 

профком 

 

 Мустафина 

Э.Э 

Валинурова 

Р.М. 

 

 

8. 

 

Проведение 

Дней Науки. 

 

 

 

-секция биол,хим 

-рус, англ 

-мат,физ,инф 

- ист,общ,право 

-баш.яз 

 

 

По 

четвергам 

10.11 

17.11 

24.11 

1.12 

8.12 

 

адм. шк. 

учителя 

 

 

9. 

 

Организация 

научно-

исследовательс

кой работы 
учащихся 

 

-утверждение 

планов элективных 

курсов; 

-работа научного 

общества учащихся 

по предметам; 

-научно-

практическая 

конференция по 

итогам работы 

научного общества. 

 

1 раз в 

четверть 

 

 

Май 

 

 

7.04. 

  

 

9. 

 

Повышение 

педагогическог

о мастерства 

учителей 

-курсы 

переподготовки 

повышения 

квалификации; 

-взаимопосещение 

занятий; 

-работа творческих 

групп. 

по 

графику 

РОО, 

БИРО 

адм.школы  

 

10 

 

Внедрение 

современных 

педагогических 

технологий 

- изучение на 

педсоветах новинок 

педагогики; 

-использование 

ТСО, компьютера 

на уроках 

в течение 

года 

учителя 

адм. шк. 
 

 

11 

 

Проведение 

методических 

 

Открытые уроки 

ППО 

С 13.10-

по 23.10 

(1 п /г) 

Учителя 

 

Руков.МО 

 



недель  

 

 

 

 

День открытых 

дверей для 

родителей 

 

С 22.03-

по 27.03 

(2 п/г) 

 

Март  

адм.шк. 

 

 

 
Руков.МО 

адм.шк. 

 
 

 

12 

 

Проведение 

предметных 

декадников  

 

 Неделя русского 

языка и литературы 

 

Неделя  математики   

 

  

  

 

 

  

 октябрь 

 

  

 ноябрь 

 

 

  

  

 

 

   

 

Учителя 

 

 

Руков.МО 

 

 

 

Члены 

администр. 

школы 

 

 

 

 

 

 

 

13 

 

Проведение 

круглых столов  

 

 

«Преемственность в 

обучении  

Нач.шк.- ср.звено 

«Выполнение 

единых требований 

по русс. языку и 

математике» 

 

«Преемственность в 

обучении  

Нач.шк.-  ДОУ 

 

«Преемственность в 

обучении  

Нач.шк.- ср.звено 

«Совместная 

деятельность 

 

 

 

 

 январь 

 

 

  

январь, 

февраль 

 

 

 

 апрель 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

Зам.директо

ров. 

Валинурова 

И.Г., 

Валинурова 

Р.М. 

Мустафина 

Э.Э. 

 



успешная 

адаптация»  

 

 «Обобщение 

пед.опыта    учителя 

русского языка 

Исламовой Э.Ф. 

 

 

 

декабрь  

февраль 

 

 

14 

 

Тематические 

семинары 

   

  

«Новая дисциплина 

Основы 

религиозных 

культури светской 

этики. » 

 РМО«Урочная 

система при ФГОС    

 

 «Приемы 

коррекции 

поведения детей» 

 

 ноябрь 

 

 

 

 

 

январь 

  

 

 

  

 

Нач.классы 

 

 

 

 

  

 

  

 

Камельянова 

Л.А. 

 

15 Педагогические 

консилиумы: 

 

"Адаптация 

обучающихся 5-ых 

классов в новых 

коллективах".  

"Адаптация 

обучающихся 10-ых 

классов в новых 

коллективах".  

декабрь 

 

 

 

 

февраль 

 

Заместители 

директора 

 

 
 


